
 
 

DUYURU 
 

Yüksek Seçim Kuruluna bağlı Seçmen Kütüğü Genel Müdürlüğünde boş bulunan; bir adet Teknik 
Genel Müdür Yardımcılığı, bir adet Bilgi İşlem Merkezi Müdürlüğü ve bir adet Mühendis kadrolarına naklen 
personel alınacaktır. 
 

1- Teknik Genel Müdür Yardımcılığı kadrosuna atanabilmek için;  
 
a) Elektrik, elektronik, elektrik - elektronik, bilgisayar, makine ve endüstri mühendisliği, ders 

programında bilgisayar eğitimine yer veren diğer mühendislik fakülteleri, istatistik, istatistik - bilgisayar, fizik ve 
matematik alanlarında lisans düzeyinde öğrenim görmüş olmak, 

b) Son üç yıl sicil notu ortalaması 76 puandan az olmamak, 
c) Kamu kurum ve kuruluşlarında asgari on (10) yıl çalışmış ve yöneticilik deneyimine sahip olmak, 

 ç) 298 Sayılı Seçimlerin Temel Hükümleri ve Seçmen Kütükleri Hakkındaki Kanunun 31. maddesi 
gereğince “evvelce herhangi bir siyasi partiye üye, herhangi bir seçimde siyasi parti listesinden aday olmamış” 
bulunmak. 
 

2- Bilgi İşlem Merkezi Müdürlüğü kadrosuna atanabilmek için; 
 
a) En az dört yıllık fakülte veya yüksek okul mezunu olmak, 
b) Son üç yıl sicil notu ortalaması 76 puandan az olmamak,  
c) 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 125 inci maddesinin (D) bendine göre disiplin cezası 

almamış olmak, 
ç) Kamu kurumlarında asgari on (10) yıl  çalışmış ve halen bir kamu kuruluşunda aynı veya eşdeğer bir 

kadroda görev yapıyor olmak, 
d) Maaş müktesebi bakımından 1, 2, 3 ve 4 ncü derecelerde bulunmak, 
e) Kurumundan muvafakat edildiğine dair belge almış olmak, 
f) Bilgi işlem konusunda deneyim sahibi olmak, (Kurumundan alacağı belge veya varsa sertifika 

sunmak) 
 g) 298 Sayılı Seçimlerin Temel Hükümleri ve Seçmen Kütükleri Hakkındaki Kanunun 31. maddesi 

gereğince “evvelce herhangi bir siyasi partiye üye, herhangi bir seçimde siyasi parti listesinden aday olmamış” 
bulunmak. 
 

3- Mühendis kadrosuna atanabilmek için; 
 
a) Elektrik, elektronik, elektrik - elektronik, bilgisayar, makine ve endüstri mühendisliği ile ders 

programında bilgisayar eğitimine yer veren diğer mühendislik fakültelerini bitirmiş olmak, 
b) Son üç yıl sicil notu ortalaması 76 puandan az olmamak,  
c) 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 125 inci maddesinin (D) bendine göre disiplin cezası 

almamış olmak,  
ç) Halen bir kamu kuruluşunda aynı kadroda maaş müktesebi bakımından 7. derecede ve en az 6 yıl 

görev yapıyor olmak, 
d) Kurumundan muvafakat edildiğine dair belge almış olmak, 

e) 298 Sayılı Seçimlerin Temel Hükümleri ve Seçmen Kütükleri Hakkındaki Kanunun 31. maddesi 
gereğince “evvelce herhangi bir siyasi partiye üye, herhangi bir seçimde siyasi parti listesinden aday olmamış” 
bulunmak. 

gerekmektedir. 
 
İsteklilerin belirtilen koşulları taşıdıklarını gösteren belgelerle birlikte bu ilanın yayım tarihinden itibaren 

on beş (15) günlük sürenin bittiği günün saat 17.00’ye kadar Yüksek Seçim Kurulu Başkanlığına şahsen 
başvurmaları gerekmektedir. 

 
 Bu kadrolar için yapılacak başvurular, Yüksek Seçim Kurulu Üyeleri arasından oluşturulacak üç kişilik 
komisyon tarafından değerlendirilip, sonuç kurula sunulacaktır. Kurul da tercihini kullanarak atama 
konusundaki kararını verecek ve ataması uygun görülen adaylara durum bildirilecektir.  
 
 İlgililere duyurulur. 


